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Liebe Leser*innen,

Liebe JUHU! Gemeinschaft!

Das Jahr 2022 war sehr ereignisreich und pragend fiir uns. Viel ist passiert, wovon wir
gerne berichten wollen. Zur Freude aller hat sich die Corona-Situation etwas beruhigt
und wir konnten unsere Angebote heuer durchgehend vor Ort anbieten. Auf der
anderen Seite hat sich Anfang des Jahres durch den Kriegsbeginn in der Ukraine ein
neuer Bedarf ergeben. Zahlreiche Mutter sind mit ihren Kindern aus dem Land

geflohen, viele haben Hilfe in Wien gesucht. Die Geschehnisse haben uns nicht kalt

gelassen und als karitative Einrichtung wollten wir den Bedarf aufgreifen und unsere
Unterstltzungsangebote dementsprechend erweitern. Dank der ersten Spendenzusage der Firma
Wienerberger konnten wir bereits Ende April bzw. Anfang Mai unsere Ideen umsetzen und das neue
Ukraine Hilfsprojekt starten. Mit der Zeit kamen auch weitere spendende Unternehmen wie die Immofinanz
AG und die Erste Stiftung dazu, was uns ermdglichte, unsere Angebote in diesem Bereich auszurollen und

noch mehr Unterstlitzungspersonal einzustellen.

Seit 2022 besteht JUHU! somit aus drei Projekten, dem Bildungszentrum, dem Lehrlingsprogramm und dem
Ukraine Hilfsprojekt. Neben der wochentlichen Lernunterstiitzung gab es fur alle Standorte ein vielfaltiges
Sommerprogramm. So besuchten wir zahlreiche Museen, organisierten Mathematik- und Sprachkurse

sowie Workshops zum Thema digitale Bildung.

Ende August berichtete Puls4 {iber unser Buddy Projekt und im September fand unser
Sommerabschlussfest am Kahlenberg statt, was fiir die hilfesuchenden Familien bei JUHU! eine schéne
Abwechslung war. Besonders gefreut hat es uns, dass auch der Hauptinitiator unseres Ukraine Projekts, Dr.

Heimo Scheuch, CEO der Firma Wienerberger, und unser Griinder, Mag. Klaus Umek, anwesend waren.

Insgesamt haben wir mit unserer Arbeit im Jahr 2022 342 Personen unterstiitzt. Die genauen Angebote und

statistischen Zahlen zu all unseren Projekte sind im vorliegenden Bericht nachzulesen.

In diesem Sinne mochte ich mich herzlich bei allen Personen bedanken, die uns in diesem Jahr mit
finanziellen Mitteln, Sachspenden oder ehrenamtlicher Mitarbeit unterstiitzt haben und somit wesentlich

am Erfolg von JUHU! beteiligt sind.

Mag.a Domenika Gasser

Geschaftsfilhrung & pad. Leitung



Liebe Unterstiitzer*innen, liebe Juhu-Familie!

Das vergangene Jahr hat uns durch den morderischen Angriffskrieg der
Putin-Diktatur eine unendlich tragische, humanitare Katastrophe in Wien
vor Augen gefiihrt. Nachdem Lemberg und die Grenze der Westukraine von
Wien fast genau so weit entfernt sind, wie Vorarlberg, wurde Wien Ende
Februar 2022 eine Stadt, die sich nicht weit hinter der Front wiederfand.

Abseits der offiziellen Zahlen von Gefliichteten sind in kiirzester Zeit fast

100.000 Ukrainer*innen zu uns gekommen.

Wir haben bei JUHU! rasch reagiert und mit einem eigenen Betreuungsprojekt fiir die Ukrainefllichtlinge
eine deutliche Erweiterung unseres Serviceangebotes inauguriert. Die Gefllichteten aus der Ukraine haben
uns abseits der Schilderung ihres Leides und ihrer personlich erlebten Traumata als Menschen begeistert.
Trotz der schlimmen Erlebnisse waren sie sehr bildungsinteressiert und offen fiir unsere Angebote. Durch
Dr. Sebastian Korbei, konnten wir unsere IT- und Programmierkurs fir diese Zielgruppe deutlich ausbauen
und junge Ukrainer an die Welt der angewandten Mathematik heranfiihren. AuRerdem haben wir unseren
Fokus auf Sprachvermittlung verstarkt und unser Team um 5 fix angestellte Betreuer*innen und einige

ehrenamtliche Mitarbeiter*innen ausgebaut.

All unsere JUHU! Projekte (Bildungszentrum, Lehrlingsprogramm, Ukraine Hilfsprojekt) gedeihen prachtig
und wir danken unseren Spender*innen Wienerberger, Imnmofinanz, Erste Stiftung, AHB Backwaren, Kerbler
Holding und auch allen Kleinspender*innen fiir ihre tatkraftige Unterstiitzung. Unsere Kinder bringen uns
groRartige Fortschritte, ihre Noten verbessern sich sichtbar, Kids kommen ins Gymnasium und gut durch
die Matura. Wir vermitteln Kunst, Kultur, Musik, Mathematik, Englisch, IT-Kenntnisse, Sport, Soziale
Kompetenz und vieles mehr. Insgesamt standen uns im abgelaufenen Jahr fur all unsere Projekte ca.
470.000€ an Spendenmittel zur Verfligung, davon rund 57 Prozent von Unternehmenspartner*innen, rund

43 Prozent von privaten Spenden der Familie Umek.

Ich freue mich auf eine Weiterfiihrung unseres Erfolgsprojektes und mdchte mich bei unseren engagierten
Betreuer*innen, freiwilligen Helfer*innen, Volontdr*innen, Praktikant*innen und besonders bei meiner
Mutter und ihren Freund*innen fiir ihre Mithilfe und Mitarbeit bedanken. Ich habe soeben die Garantie
gegeben, dass wir das Ukraineprojekt jedenfalls bis Ende 2023 weiterfiihren werden und dafiir gesorgt,
dass im Fall der Falle aus meinen Mitteln der Fortbestand dieses wichtigen Integrationsprojektes

weitergefiihrt werden kann.

Danke fiir Eure Unterstiitzung, Mithilfe und all den Optimismus.

Mag. Klaus Umek
Fordergeber & Vorstandsmitglied



Highlights 2022

Griindung Ukraine
Hilfsprojekt

</

Besuch von Puls4

Besuch vom Nikolo
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I. Entstehungsgeschichte & bisherige Reise

) J ) y )

April 2017 Marz 2018 Juni 2020 August 2021 April/Mai 2022
Grindung & Eroffnung Erlangung der Er6ffnung 2. Zweigstelle Start
erstes Projekt mit ~ JUHU! Bildungszentrum. Spendenabsetz- JUHU! Lehrlingsprogramm  Ukraine Hilfsprojekt
dem Burgtheater barkeit

Qualitatsstandards:
Unabhadngigkeit: Kontrolle durch:

e die Geschaftsfiihrung
e den Vorstand
e die Rechnungsprifer*innen

Frei von politischer Einflussnahme

e Freiwillige Helfer*innen in allen Projekten

Il. Angebote im Jahr 2022

Im Jahr 2022 konnten unsere Angebote fiir hilfsbedirftige Personen weiter ausgebaut
werden. Neben dem JUHU! Bildungszentrum und dem JUHU! Lehrlingsprogramm gibt es somit

seit Mai 2022 auch das JUHU! Hilfsprojekt flir aus der Ukraine geflliichtete Kinder und Frauen.

Uberblick JUHU! Projekte & Betreuungseinrichtungen

kA JUHU!
/ l N

JUHU! Bildungszentrum JUHU! Lehrlingsprogramm Ukraine Hilfsprojekt




Das JUHU! Bildungszentrum ist das &lteste Projekt von JUHU!, es befindet sich in der

Fockygasse 33 im 12. Bezirk und wird zum groRRten Teil aus Spenden der Familie Umek

finanziert. Das Bildungszentrum wurde im Marz 2018 er6ffnet.

Im Sommer 2021 wurden unsere Angebote um das JUHU! Lehrlingsprogramm erweitert.

Dieses befindet sich in der CothmannstraBe 5-7, ebenfalls im 12. Bezirk. Es wird zum groRten

Teil aus Spenden der Firma Wienerberger unterstitzt.

Das Ukraine Hilfsprojekt wurde aufgrund des Krieges im Mai 2022 ins Leben gerufen, um aus

der Ukraine gefliichtete Kinder und ihre Mutter zu unterstiitzen. Es hat keinen eigenen
Standort, sondern findet sowohl in den bisherigen JUHU! Rdaumlichkeiten als auch an der
Volksschule Nymphengasse im 12. Bezirk statt. Aufgrund der hohen Nachfrage haben wir
zudem die Moglichkeit, ab Ende des Jahres bzw. Anfang 2023 einen Raum von der

Bezirksvorstehung zu nutzen, der uns kostenlos zur Verfligung gestellt wird.

Eine genauere Beschreibung der einzelnen Projekte erfolgt im folgenden Kapitel.

Wichtige Kennzahlen im Jahr 2022

2 Haupt-

standorte

Neben- 2

standorte

130

unterstitzte Personen

147 im Ukraine Hilfsprojekt

alleinerziehender
Mutter unterstutzt




Zitate unserer Kinder & Jugendlichen — Warum kommst du zu JUHU!?

’ , ,Ich moéchte einmal

Wissenschafterin werden und
Medikamente erfinden. Meine
Eltern haben gesagt, dass ich
dafiir viel lernen muss und gute
Noten brauche. Weil ich aber

noch klein bin, haben wir keine
Schule fiir mich gefunden. ‘ ‘
Deshalb lerne ich bei JUHU!“

66

’ , "JUHU ist flr mich

sehr wichtig, weil ich
mich hier sicher und
verstanden fiihle"

29

,,Bei JUHU verstehe ich
Mathe, ihr erklart das
einfacher als mein Lehrer in
der Schule.”

, "'Ich komme zu JUHU,
weil ich Deutsch lernen
will und lernen hier viel

e

’ ’ , ,,,Ich will noch nicht nach
H

ause, kann ich heute auch
»Ich mag die Ausfliige bei JUHU. Uber Nacht bleiben?
Der beste Ausflug war das
Keramikatelier. Ich habe eine
Eule gemacht, dann ist sie
runtergefallen und gebrochen.
Ich habe sie wieder geklebt und ‘ ‘
jetzt schenke ich sie meiner
Mutter zu Weihnachten."

66
9

,Ohne euch hatte ich den
Schulwechsel nie geschafft”

¢6

, ,,,Am meisten freue ich

mich immer auf das Obst
in der Pause...”

(44

%29

,JUHU! hat mir geholfen, ein
Praktikum in einem groRen
Veranstaltungsunternehmen zu
organisieren und jetzt mache ich
eine Lehre im Bilro”
Lehrling, 18 Jahre,
Lehrlingsprogramm

66

%23

»,Mein FuBballlehrer hat mich zu
JUHU! vermittelt, um die Schule
positiv abzuschlieBen. Jetzt habe
ich eine Eins in Mathematik
geschrieben.”
Lehrling, 21 Jahre,
Lehrlingsprogramm

44

%29

,Dank JUHU! hat es auch beim
Pythagoras endlich klick
gemacht.”

Lehrling, 20 Jahre,
Lehrlingsprogramm

(44

29

,Dank JUHU! habe ich meine
Prifung endlich geschafft und
eine glatte Eins bekommen,
schriftlich und mindlich...”
Lehrling, 19 Jahre,
Lehrlingsprogramm

66



JUHU! BILDUNGSZENTRUM

Die ,Lernbetreuung” und die ,Hilfe bei der Job- & Lehrstellensuche” stellen die zwei
Hauptsdulen des JUHU! Bildungszentrums dar. Ergidnzend gibt es in den Ferien® Theater-,
Sport- & musikalische Projekte, Sprachkurse sowie Workshops zur Forderung der
Medienkompetenz. Ziel ist es, das Gemeinschaftsgefiihl der Kinder zu starken sowie soziale
Kontakte und Talentférderung zu ermoglichen. Im Jahr 2022 wurden mit all unseren
Angeboten im JUHU! Bildungszentrum 108 Kinder und Jugendliche unterstiitzt?, wobei hier

auch alle Lernkurse und freizeitpadagogischen Aktivitaten aus den Schulferien inkludiert sind.

1. Lernbetreuung

1.1 Lernbetreuung im Sommersemester 2022

Im Sommersemester 2022 nahmen 62 Kinder und Jugendliche an der kostenlosen

Lernbetreuung von JUHU! teil. Die meisten von ihnen kamen ein- bis zweimal pro Woche.

1.2 Lernbetreuung im Wintersemester 2022/23

Im Wintersemester 2022/23 nahmen insgesamt 67 Kinder und Jugendliche die Lernbetreuung
bei JUHU! in Anspruch. Hiervon kamen 21 Neuanmeldungen dazu, 46 Kinder und Jugendliche

waren schon im letzten Semester bei den-Lernkursen dabei.

1 Semester- & Sommerferien
2 Sommersemester 22 & Wintersemester 22/23
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1.3 Lernbetreuung - Statistische Daten im Jahr 2022

Die folgenden Grafiken beziehen sich auf das gesamte Jahr 2022, also auf alle
Teilnehmer*innen, die im Sommersemester 2022 und/oder im Wintersemester 2022/23 die

Lernbetreuung bei JUHU! in Anspruch genommen haben. Insgesamt wurden in diesem Jahr

83 Kinder und Jugendliche fiir die personliche Lernbegleitung angemeldet.

Geschlechteraufteilung Lernbetreuung 2023 Beanspruchung der Lernhilfeangebote

weiblich m VS-Kinder
48%

@ mannlich @ Gym/HASCH/NMS, etc.

Wohnsituation bzw. familidre Verhdltnisse

Alleinerziehend (nur Mitter)

m Teilbetreutes Wohnen

m Sozialpadagogische Wohnung
@

Eltern
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2. Hilfe bei der Lehrstellensuche

Im Jahr 2022 haben insgesamt zehn Jugendliche Hilfe bei der
Lehrstellensuche bendtigt und sich fiir unsere Beratung bei
JUHU! angemeldet. Hiervon waren sechs weibliche
Teilnehmerinnen und vier mannliche Teilnehmer. Die

Hilfesuchenden waren Uber einen langeren Zeitraum bei uns,

die Griinde der Anmeldung gliedern sich wie folgt:

Griinde fiir die Teilnahme an der Ausbildungs- & Lehrstellenberatung

Unterstitzung bei der Suche nach einer geeigneten Lehrstelle
Lebenslauf & Bewerbungs-Check up

Vorbereitung aufVorstel lungsgespriche & berufspraktische Tage
Hilfe bei der Jobsuche

Vermittlung von S chnupper praktika

Comptuerbeniitzung

Beratung zu Berufsmdglichkeiten, Interessen abkldren

AuBerdem gab es mehrere Austauschtreffen
zwischen dem JUHU! Bildungszentrum und dem
JUHU! Lehrlingsprogramm und handwerklich bzw.
technisch interessierte Lehrstellensuchende wurden
ins Lehrlingsprojekt Ubermittelt. Weiters wurden

unsere Angebote an Schulen, Jugendzentren, beim

Jugendcoaching sowie bei der MA 11 beworben.

12



3. Freizeitpadagogische Aktivititen, Ausfliige & musische Projekte®

In den Schulferien* wurden verschiedenste Freizeitangebote durchgefiihrt. Da hier nicht alle

Angebote Platz haben, sollen im Anschluss exemplarisch einige Aktivitdten genannt werden.

LJunge Akademie 2022“ & Auffiihrung im Kasino Schwarzenberg

Mitte Februar fand im Kasino Schwarzenberg die Prasentation der Jungen Akademie statt,
einem Theaterprojekt des Burgtheaterstudios in Kooperation mit dem Verein JUHU!. Hier
wurde das Stlick ,Schwalbe, kleine Schwalbe” aufgefiihrt, ein Horspielprojekt, welches die

JUHU! Kinder gemeinsam mit Monika Haberfellner und Kathrin Wimmer entwickelt haben.

Auf der Grundlage des Marchens ,,Der gliickliche Prinz“ von Oscar Wilde, nahmen die Kids die
Position der kleinen Schwalbe ein und trugen ihre personlichen Geschichten zusammen. Das

Horspiel findet ihr auf unserer Homepage unter https://www.burgtheater.at/schwalbe-

kleine-schwalbe-ein-hoerspielprojekt

Sound & Gitarre-Workshop mit David

Im Jahr 2022 fanden im Rahmen der musischen Talentforderung mehrere Gitarre-Kurse statt.

Durchgefihrt wurden die Workshops von unserem Instrumentalpadagogen David Pusch.

3 Ein GroRteil findet in den Schulferien (Semester- & Sommerferien statt).
4 Semester- & Sommerferien

13
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Filmdreh im Bildungszentrum

Am Ende der Sommerferien konnten einige unserer Kids aus
dem Bildungszentrum ihren eigenen Film drehen. Dabei standen
sie entweder selbst vor der Kamera oder wirkten bei der
Produktion mit. Die Ideen fir den Inhalt wurden zusammen
entwickelt. Neben der Kreativitatsforderung sollten durch das
Projekt auch soziale Kontakte gefordert sowie das

Selbstvertrauen der Teilnehmenden gestarkt werden. Am Ende

ist ein lustiger Film entstanden, welcher auf unserer Homepage

vom JUHU! Bildungszentrum angeschaut werden kann.

Besuch bei Masters of Dirt in der Wiener Stadthalle

Am Sonntag, den 12. Juni, waren wir mit einigen
unserer Kinder und Jugendlichen beim Masters of
Dirt in der Wiener Stadthalle. Es war eine
spektakulare Show und die Kids hatten sehr viel
Spali. Vielen Dank an Georg Fechter (Veranstalter)

fir die Gratiskarten und somit die Moglichkeit,

euer groRartiges Programm zu besuchen.

AuBerdem besuchten wir das Museum der lllusionen sowie einen Minigolfplatz und

unternahmen eine Bachwanderung. Besonders beliebt waren auch die TischfuBBballturniere.

Um die Angebote im Bezirk besser kennen zu lernen, gab es im Sommer auch eine

Gratzltour durch Meidling. Die Ausfliige und Workshops wurden nach den Bedirfnissen und

Interessen der Kinder zusammengestellt.

14



4. Lernkurse & Medienbildung in den Sommerferien®

Auch heuer lag der Schwerpunkt neben Sprachbildung und Mathekursen wieder auf der

Vermittlung von Medienkompetenz und der Forderung digitaler Bildung.

Englischkurse

AuBerdem wurde wahrend des ganzen Jahres, so auch in der Lernbetreuung

selbst, die Anwendung der Microsoft Office Programme Excel, Power Point und

Word gelibt.

5 Einige Lernkurse fanden im Sommer gemeinsam mit den Kindern aus dem Ukraine Hilfsprojekt statt (z.B. der Englischkurs
sowie der Mathekurs fiir Volksschulkinder).

15



5. Erfolgsgeschichten aus dem Bildungszentrum

Auch heuer haben wir zahlreiche Erfolgsgeschichten erlebt, von einigen wollen wir euch hier berichten.

Zum Schutz der Betroffenen wurden die Namen und zeitweise auch das Alter geandert. Wir sind stolz

auf die Entwicklung unserer Kinder und Jugendlichen und freuen uns, sie auf ihrem Lebensweg

begleiten zu kdnnen.

Zarah, 19 Jahre

Die 19-jahrige Zarah ist seit April 2021 bei
JUHU! und hatte zum Zeitpunkt, als wir sie
kennengelernt haben, mit einigen
Schwierigkeiten zu kdmpfen. Vor allem hatten
sie die Schullockdowns stark mitgenommen, da
sie sich neben ihren schulischen Aufgaben auch

um ihre Familie kimmern und diese in vielen

Aufgaben unterstltzen musste.

Dies zeigte sich einerseits im Abfall der
schulischen  Leistungen des Madchens,
andererseits in einem Motivationstief. Durch
die regelméaRigen Besuche bei JUHU! konnte

Zarah wieder Energie schopfen und ihre

schulischen Leistungen verbessern. Auch hatte
sie den Wunsch, von der AHS auf eine HAK zu
wechseln, um gleichzeitig eine
Berufsausbildung zu machen. Die
Mitarbeiter*innen von JUHU! unterstiitzen sie
in diesem Entscheidungsprozess und halfenihr,
sich in die neuen Schulfdacher einzufinden.
Zarah entwickelte sich zu einer
hochmotivierten  jungen Frau, leistete
Unglaubliches, schulisch so wie auch privat,
arbeitete in  mehreren  verschiedenen
Nebenjobs und ist jetzt zu diesem Zeitpunkt
Gehilfin in einer Arztpraxis. Da sie sehr
ehrgeizig ist und sich viele Gedanken Ulber ihre
Zukunft macht, will sie bald auch die
Ausbildung zur Arztgehilfin absolvieren. Der
zusatzliche Zeitdruck und die vermehrten
Arbeitsstunden machen ihr dabei keine Sorgen

mehr.

Mustafa, 11 Jahre

Mustafa kam im August 2021 zu JUHU! in die
Lernbetreuung. Der junge Bub lebt in einer
GrofRfamilie mit zahlreichen Geschwistern, die
Eltern kdnnen ihn aufgrund ihrer schlechten
Deutschkenntnissen nicht bei schulischen
Aufgaben  unterstiitzen. Seine  &lteren

Geschwister haben ihn in der Volksschule viel
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unterstlitzt, aber wegen den eigenen
Bildungswegen und beruflichen
Verpflichtungen fehlt ihnen nun die Zeit,
Mustafa bei schulischen Herausforderungen zu
helfen. Da er jetzt ins Gymnasium geht, ist die
Sorge der Familie grol3, dass Mustafa diese
neue Herausforderung ohne Hilfe nicht
schaffen konnte. Den Padagog*innen im
Bildungszentrum fiel sofort auf, wie ehrgeizig
der Schiler ist, sowohl in schulischen
Angelegenheiten, sowie auch im Bereich Sport.
Nach anfanglichen Startschwierigkeiten in
Deutsch konnte Mustafa seine Note auf eine
Zwei verbessern, seine einzige Zwei,

wohlbemerkt.

Der Schiller lernte selbststandig den Autor

Franz Kafka kennen und entschied sich
gemeinsam mit den Padago*innen von JUHU!
,Die  Verwandlung” in seinem ersten
Deutschreferat zu behandeln. Mittlerweile hat
Mustafa schon mehr als die Halfte der Werke
von Kafka gelesen und ist groRer Fan. Der Junge
kommt gerne zu JUHU! und nutzt die
Lernbetreuung intensiv, um seine schulischen
Leistungen voranzutreiben, aber auch sein
Interesse an Literatur zu vertiefen. Voller Stolz
berichtet er von seinen sehr guten Noten in

nahezu allen Fachern.

Marta, 18 Jahre

Im Februar 2020 kam Marta zu JUHU. Zu
diesem Zeitpunkt war sie erst dreieinhalb Jahre
in Osterreich und besuchte die sechste Klasse
Gymnasium. Sie hatte damals mehrere
Gefdahrdungen, wie wir vom Jugendcoaching
erfuhren. Dank der regelmaligen
Lernunterstiitzung durch JUHU! hat Marta
schnell ihre Noten verbessern und ihr
Selbstbewusstsein zuriickgewinnen kénnen. Im
Jahr 2022 hat die Schilerin erfolgreich die
Matura abgeschlossen und will jetzt Medizin
studieren. Um sie auf die wissenschaftliche
Arbeitsweise in ihrem kinftigen Studium
vorzubereiten, haben wir die Jugendliche auch
bei ihrer vorwissenschaftlichen  Arbeit
unterstltzt. Doch neben der regelmaRigen
Lernhilfe nahm Marta auch unsere anderen
Unterstlitzungsangebote in Anspruch. So
lernte sie beispielsweise Gitarre, was ihr einen
guten Ausgleich zu ihrem stressigen Alltag und

ihren privaten Problemen ermdglichte.

Melanie, 9 Jahre

Das junge Madchen kommt seit Oktober 2020
in die Lernbetreuung im JUHU!
Bildungszentrum. Zu diesem Zeitpunkt war sie
erst seit sechs Monaten in Osterreich und
wurde direkt in die dritte Klasse Volkschule
eingeschult, obwohl sie noch grole
Sprachdefizite hatte. Durch die regelmalige
Lernunterstiitzung bei JUHU! hat die Schiilerin

enorme Fortschritte in Deutsch gemacht und
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kann jetzt auch ihre Stiarken in anderen
Fachern zeigen. So wurde schlieBlich auch ihr

Talent in Mathematik sichtbar.

Auch ihre Volkschullehrerin ist von den

Fortschritten des Madchens begeistert.

Nora, 11 Jahre

Nora kam zum ersten Mal im Marz 2020 zu
JUHU! und ist somit — mit einer Unterbrechung
im Jahr2021 — schon sehr lange bei uns in der
Lernbetreuung. Nora hatte besonders groRe
Probleme in Deutsch und Mathe, doch durch
die Lernhilfe konnte das Madchen die Noten
drastisch verbessern und groRe Erfolge
erzielen. Vor allem in den Sprachenfachern
zeigte sich schon bald Noras Begabung. lhre
Bereitschaft, in Englisch zu kommunizieren ist
beeindruckend, da das Madchen erst die
zweite Klasse einer Mittelschule besucht und
daher noch kaum von einem umfassenden
Wortschatz und Grammatikwissen
ausgegangen werden kann.
Auch Noras Kreativitat ist bemerkenswert und
sie erfreut die Mitarbeiter*innen von JUHU!

regelmallig mit Zeichnungen. Besonders

auffallend ist auch, dass Nora (iber die Jahre

hinweg zu einem humorvollen, offenen und
motivierten Menschen geworden ist. Aus dem
einst ruhigen, freudlosen und unmotivierten
Madchen wurde eine ehrgeizige und
engagierte Schilerin, welche ihre Aufgaben
stets schnell und genau erledigt und ohne zu
zdgern gerne noch weitere Ubungen macht.
Gerade dieser Ehrgeiz zeigt sich auch in ihren
groRen Zukunftstrdumen, denn das Méadchen
will nach der vierten Klasse definitiv auf ein
Gymnasium  wechseln.  Angesichts ihrer
Motivation und ihren Begabungen ist davon
auszugehen, dass sie diesen Schritt mit der

Unterstiitzung von JUHU! machen wird

konnen.
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JUHU! LEHRLINGSPROGRAMM

Zielgruppe des Lehrlingsprogramms sind personlich oder materiell hilfsbedrftige Jugendliche
und junge Erwachsene, die Unterstitzung bei der Lehrstellensuche und/oder Begleitung
wahrend der Lehre benétigen. Neben personlicher Hilfsleistung und Empowerment stellen die
Integration in den Arbeitsmarkt bzw. die positive Absolvierung des Lehrabschlusses
wesentliche Ziele dar. Da es derzeit in Wien viel mehr Lehrstellensuchende als
Ausbildungsbetriebe gibt, nimmt die Uberbetriebliche Lehre bzw. Uberbetriebliche
Facharbeiter-Ausbildung (UBA) einen immer wichtigeren Stellenwert ein. Auch die Stadt

investiert in dieses Ausbildungsmodell, um somit

Ausbildungsvarianten . . ) -
Jugendlichen eine Lehrausbildung zu ermdéglichen,

TQ
2%

die sonst keinen Platz bekommen hatten. Ein Grund
fur diese Entwicklung stellt unter anderem auch die
Covid Pandemie dar, wodurch der klassische
Lehrlingsmarkt in den Ausbildungsbetrieben ins
Stocken geriet. Das zeigte sich auch bei der
AQol/JA nachfolgenden Grafik, ein groRer Teil der
” Hilfesuchenden besuchte eine Lehrausbildung in

mlehre mUBA =AQUA =VL =TQ einem Uberbetrieblichen Ausbildungszentrum.

Ziel des Lehrlingsprogramms ist es, die Lehrlinge wahrend ihrer Ausbildung zu begleiten und
sie im Laufe oder am Ende der Lehre in einen Betrieb am ersten Arbeitsmarkt zu vermitteln,
bei dem sie auch viele Jahre nach ihrer Ausbildung bleiben und sich entwickeln kdnnen. Dies
ist uns auch in einigen Fallen schon erfolgreich gelungen. Durch Zusatzqualifikationen und
Sozialkompetenzworkshops sollen die jungen Menschen weiters gestarkt bzw. auf den

Arbeitsmarkt vorbereitet werden.

Unsere Angebote gliedern sich in:

e Unterstiitzungshilfen vor der Lehre (Hilfe bei der Lehrstellensuche) und

e Malknahmen widhrend der Lehre (Lernbetreuung, berufsspezifische Workshops,

Integrationsbegleitung)

Insgesamt haben im Jahr 2022 104 Personen unsere Angebote regelmaRig in Anspruch

genommen, hiervon waren 12 Jugendliche fiir die ,Unterstitzung vor der Lehre”, 92 Personen
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fir die ,Betreuung wahrend der Lehre” angemeldet. Zusatzlich haben noch weitere 18
Neuanmeldungen fir die Sommerworkshops stattgefunden, diese wurden jedoch nicht in die

regelmaRigen Betreuungszahlen eingerechnet.®

1. Unterstiitzung vor der Lehre - Hilfe bei der Lehrstellensuche

Hier unterstiitzen wir junge Menschen dabei, eine fiir sie
passende Lehrstelle zu finden. Wir starten mit einer
Bedarfserhebung, machen Talente- & Interessenschecks
und beraten Gber die Moglichkeiten. Aullerdem versuchen

wir, Schnupperpraktika im jeweiligen Bereich zu

organisieren und bereiten auf Aufnahmeprifungen fir die
Lehre vor. Bei erfolgreicher Vermittlung ist eine bedarfsgerechte Begleitung wahrend der

Lehre angedacht, um die Person bestmoglich zu fordern.

Vernetzungen und Betriebskontakte

Um moglichst viele Lehrlinge in einen Lehrbetrieb am
ersten Arbeitsmarkt zu vermitteln, finden auch immer
wieder Betriebsbesuche mit unterschiedlichsten Firmen
statt. Dieses Jahr gab es Vernetzungen und Kontakte mit

vielen kleineren und grofBeren Firmen wie beispielsweise

HP Fliesen, Durament GmbH (Bodenleger), Clean Line
GmbH (Facility Management), Erhardt Bau Projektmanagement (Betonbau/Hochbau), Belfor
Austria GmbH, AMI Anlagenbau GmbH, GCl Haustechnik KG (Installateur), Kratschmann GmbH

Installateur) und vielen mehr.

i*t4JUHU! )

e juhu.education

AuBerdem wurden im Jahr 2022 zahlreiche soziale Einrichtungen, o mEEE
DirscillbesinZuk#nft J

. o i ?
Berufsschulen und andere lehrlingsrelevante MaRnahmen wie das dsialin

Berufsausbildungszentrum vom BFI besucht. Und vielleicht kennt ihr

schon unser griines Lehrlingsposter? Dieses wurde in Jugendzentren,
Betrieben und Schulen aufgehdngt, um unsere Angebote direkt an

die Jugendlichen selbst zu bewerben.

6 Da die Sommerkurse nur kurzfristig angeboten wurden und die Lehrlinge danach nicht weiter in die Lernbetreuung
kamen, haben wir sie nicht bei den insgesamten Betreuungszahlen berticksichtigt.
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2. Unterstiitzung wahrend der Lehre

Die ,Begleitung wahrend der Lehrausbildung” stellt unsere Haupttatigkeit dar. Mittels
Lernbegleitung und berufsspezfischer Workshops sollen personliche Fahigkeiten ausgebaut,
das Selbstbewusstsein der Hilfesuchenden gestarkt und berufliche Integration ermdoglicht
werden. Ziel ist es, die jeweiligen Potentiale der Teilnehmer*innen hervorzuheben und die
Chancen am Arbeitsmarkt zu erhdhen. Dabei sehen wir gesellschaftliche Teilhabe als
essenziellen Faktor, der das Wohlbefinden der Betroffenen wesentlich beeinflusst. Im Jahr

2022 wurden insgesamt 92 junge Menschen wahrend der Lehrausbildung unterstitzt.

2.1 Individuelle Lernbetreuung

Hier erhalten die Lehrlinge wochentlich Hilfe beim Erlernen des Berufsschulstoffes und

werden auf ausbildungsrelevante Prifungen vorbereitet.

Ziel ist es, nicht nur das berufsspezifische Wissen zu fordern, sondern auch die Lernkompetenz

bzw. die eigene Motivation zu steigern.

2.2 Berufsspezifische Workshops

Im Jahr 2022 haben neben der wochentlichen Lernbegleitung folgende berufsspezifische

Workshops stattgefunden:

e Angewandte Wirtschaftslehre e Mathematik & Physik fur Elektrotechnik
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e Mathematik fiir Tischler*innen e 10-Finger System am Computer

e Lerntechniken e Deutsch Textverstandnis &

e Schiichtern war gestern facherlibergreifender

e Bewerbungstraining fir Lehrlinge Kompetenzaufbau

e Digitale Musikproduktion e Sozialkompetenz Workshop

e Digitaler Videoschnitt (Social Skills fiir den Lehrberuf)

Workshop Lerntechniken — Richtig und motiviert lernen

Inhalte waren unter anderem Lernvorbereitung & Zeitmanagement, Prifungsvorbereitung &
Prifungsangst, Grundlagen gehirngerechtes Lernen, Lerntypen sowie Lese-, Lern-, und
Merktechniken. Die Lehrlinge konnten viele Ubungen ausprobieren und lernten, wie sie

verschiedene Sinne beim Lernen kombinieren und Gelerntes besser verinnerlichen kénnen.

Angst vor Referaten oder Vorstellungsgesprachen? Im
Rahmen unserer ,Schiichternheit war gestern®-
Workshops ging es unter anderem darum, wie wir mit
herausfordernden Situationen besser umgehen kénnen.

Schliefilich stellen Kommunikationskompetenzen und

Selbstprasentation nicht nur fur Fihrungskrafte

wichtige Komponenten im Berufsleben dar.
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AWL (Angewandte Wirtschaftslehre)

Im AWL-Workshop beschaftigten wir uns mit Themen wie Skonto & Rabatt,
Listenpreis/Zielpreis, Buchungssatzen und vielen anderen berufsschulrelevanten Themen. Ziel

war es, die Lehrlinge auf dem Weg zu ihrer Lehrabschlusspriifung zu begleiten und

Lehrabbriche zu verhindern.

Vielen Dank an Dr. Helmut Hardt, der uns bei der Durchfiihrung der Workshops unterstiitzt
hat.

Sozialkompetenz

Sozialkompetenz ist eine zentrale Fahigkeit in unserer Gesellschaft und auch im Ausbildungs-
und Berufsleben nicht mehr wegzudenken. Sie beeinflusst die Karriere der jeweiligen Person,
da sie unter anderem Teamfahigkeit, Problemldsungs- & Konfliktkompetenz sowie Toleranz,

Kritikfahigkeit und Einflihlungsvermogen umfasst.

Aus diesem Grund haben wir fir unsere Lehrlinge regelmaRige Workshops zu diesen Themen

organisiert, um soziale Kompetenzen und Teamfahigkeit zu fordern.
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In einer Einheit konnten die Teilnehmer*innen ihre eigenen Vision Boards fir lhre berufliche

Zukunft gestalten und ihre personlichen Ziele prasentieren.

10-Finger Workshop

Im Sommer starteten unsere Kurse ,, 10 Finger System — schnelles Schreiben am Computer”.
Die Teilnehmer*innen lernten kostenlose Tools kennen und es gab verschiedene Ubungen,

um die richtige Schreibhaltung zu lernen sowie die Tipp-Geschwindigkeit zu verbessern.
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Genaue Infos und detaillierte Beschreibungen zu allen Workshops im Jahr 2022 sind auf

unserer Homepage unter https://www.juhu.education/Lehrlingsprogramm/news/ zu finden.

Statistische Angaben

Geschlechteraufteilung der betreuten Alter der Teilnehmer*innen
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3. Erfolgsgeschichten und Nachrichten aus dem JUHU! Lehrlingsprogramm

Nada, 19 Jahre

Biirokauffrau

Pflichtgegenstand Beurteilung
Politische Bildung I i

Berufsbezogene Fremdsprache Englisc

Angewandte Wirtschaftslehre

haftliche
Organisation und Management .~

2
1
1
1

| Broprozesse 2

Freigegenstand

Kommunikation und kulturelle Diversitat 1

ichnetem Erfolg

Nada lebt in einer GroRfamilie in Wien. Sie
kommt seit mehr als einem Jahr ins JUHU!
Lehrlingsprogramm. Dank der Unterstiitzung der
Padagog*innen hat sich ihr Zeugnis sehr
verbessert und die junge Frau konnte ihr zweites

Lehrjahr mit ausgezeichneten Noten abschliefRen.

AWL-Kurs

Die Teilnehmer*innen aus dem AWL-Kurs kamen
aus dem gleichen Grund zu JUHU!. Sie bekamen
die Chance als Quereinsteiger*innen die Lehre
zur Blrokauffrau/zum Blrokaufmann bei AQUA
(verkurzte Lehre) zu absolvieren. Nach teilweiser
Langzeitarbeitslosigkeit waren sie gliicklich, eine
solche Méglichkeit zu bekommen. Doch das hiel3
auch Konfrontation mit Bildungsinhalten, die sie
nicht kannten. Schlechte Noten wurden
geschrieben und Verzweiflung machte sich breit.
Leider berichteten sie auch von
Mobbingerfahrungen. Um Lehrabbriiche zu
verhindern, wurden sie zu JUHU! vermittelt. Hier
bekamen sie die Betreuung, die sie brauchten.
Ein kleines familidres Lernsetting in einem
geschiitzten Raum, wo Respekt und Spall am
Lernen im  Vordergrund stehen. Die
Teilnehmer*innen waren sehr motiviert und ihre

Mitarbeit im Workshop ein jedes Mal duRerst

7 AWL = Angewandte Wirtschaftslehre

positiv und inspirierend. Durch die regelméaRige
Anwesenheit und Teilnahme in ihrer Freizeit
verklinden wir stolz, dass alle ihr Lehrjahr positiv
abschlieBen konnten und nun AWL’-affin ins

Abschlussjahr starten.

Fabienne, 20 Jahre

Fabienne musste ihr zweites Lehrjahr als
Blirokauffrau bei Sodexo aufgrund der Pandemie
und daraus resultierenden privaten
Angelegenheiten wiederholen. lhre Vorgesetzte
schickte sie dann zu JUHU!. Hier bekam sie eine
speziell auf ihre Bedirfnisse angepasste
Betreuung. Durch die zusatzliche Unterstiitzung
in AWL, Mathematik und Englisch konnte die
junge Frau ihren Lehrabschluss im Oktober 2022

mit ausgezeichnetem Erfolg abschlieRen.

Ali, 19 Jahre

Ali hat trotz schwerer Startbedingungen in
Osterreich FuR gefasst. Im Iran konnte er keiner
Schulbildung nachgehen, weil er bereits als Kind
arbeiten musste, um seine Familie zu erndhren.
Um ein besseres Leben zu haben, musste er allein
als Jugendlicher sein Heimatland verlassen. Sein
autodidaktisches Lernen verhalf ihm zu einer
raschen schulischen Eingliederung in Osterreich
und es stellte sich heraus, dass Ali viele
Interessen und Fahigkeiten besitzt. Doch trotz
seiner Bemiihungen kam er aufgrund einer
Negativbeurteilung in AWL Ende Marz 2022 zu

JUHU!, um eine Uberforderung und einen daraus
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folgenden Lehrabbruch zu verhindern. Er nahm Dank der Begleitung durch JUHU! hat der junge

die Unterstiitzung dankend an und es folgten Mann seine Noten wesentlich verbessern kénnen
viele Stunden der Lernbetreuung. Ali ist sehr und schon bald mochte Ali auch die Matura
ehrgeizig und hat hohe Karriereambitionen. In nachholen und zusatzliche Weiterbildungen
seiner Freizeit spielt er fur einen FuBballverein. machen.

JUHU! HILFSPROJEKT FUR UKRAINISCHE FLUCHTLINE

MW g Bei dem im Ende April/Anfang Mai gegriindeten Projekt handelt es sich
p

um ein kostenloses Unterstiitzungsprogramm fiir gefllichtete Kinder,

W W, m Jugendliche und Frauen aus der Ukraine. Durch bedarfsgerechte
Betreuungsangebote (Sprachkurse, Lernbetreuung, Beratung- & Vermittlungsarbeit,
freizeitpadagogische Aktivititen) soll die Integration in Osterreich erleichtert werden. Zudem
wollen wir Hilfe im Alltag bieten, individuelle Talente ausbauen und soziale Kontakte

ermoglichen.

Unsere Angebote umfassten im Jahr 2022:

e Lern- & Nachmittagsbetreuung, Deutsch- & Programmierkurse sowie wochentliche
Ausfllge fir Kinder

e Deutschkurse fur Frauen

e Begleitung durch personliche Lern- & Freizeitbuddies

e Unterstitzung in finanziellen Notsituationen (Schulpakete, Lernunterlagen, etc.)

Im Sommer gab es zusatzlich ein vielfaltiges Freizeitprogramm und Sprachkurse fiir Kinder und

Jugendliche, welche zeitweise parallel mit dem Bildungszentrum durchgefiihrt wurden.

Im Jahr 2022 haben sich insgesamt 130 Person (Frauen und Kinder) beim Ukraine Hilfsprojekt

angemeldet und Unterstiitzung gesucht, wobei manche Kinder gleich mehrere Angebote

wahrgenommen haben (z.B. Lernbetreuung und Ausfliige).
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1. Angebote fiir ukrainische Kinder

1.1 Lern- & Nachmittagsbetreuung

Insgesamt haben 50 Kinder die Lern- & Nachmittagsbetreuungsangebote von JUHU! genutzt.
Seit September 2022 wurde aufgrund der Bedarfslage der Fokus auf das Deutschlernen gelegt,

und andere Facher wurden nur bei Bedarf behandelt.

1.2 Deutschkurse

Zweimal pro Woche fanden in der Volksschule Nymphengasse unsere Deutschkurse fiir aus
der Ukraine gefliichtete Kinder und Jugendliche statt. Am Montag waren die Alteren dran,

am Mittwoch wurde mit den Jiingeren gelernt.

Insgesamt nahmen 51 Kinder und Jugendliche an den Deutschkursen teil, wobei einige
wahrend des Jahres wieder in die Ukraine zurlickkehrten, dafiir dann wieder neue Kinder

angemeldet wurden.
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1.3 Programmierkurse

Im November und Dezember fanden fiir interessierte Kinder Programmierkurse statt.
Begonnen haben die Teilnehmer*innen mit Scratch, einer bildungsorientierten visuellen
Programmiersprache. In den folgenden Terminen sollen auch weitere Programmiersprachen
vorgestellt werden. Vielen Dank an Dr. Sebastian Korbei fiir die ehrenamtliche Umsetzung.

Wir freuen uns schon auf die Fortsetzung im neuen Jahr.

1.4 Ausfliige, kreative und kulturelle Angebote

Anders als im Bildungszentrum fanden beim Ukraine Hilfsprojekt die Ausfliige und kulturellen
Aktivitaten nicht nur in den Sommerferien, sondern das ganze Jahr hindurch statt. Da in
diesem Bericht nicht alle wochentlichen Exkursionen Platz haben, werden hier nur ein paar
Beispiele beschrieben. Genauere Infos zu all unseren kulturellen und kreativen Aktivitdten

sind unter https://www.juhu.education/news-ukraine-hilfsprojekt/ nachzulesen.

Rock me Amadeus Architekturzentrum Besuch bei Wien Energie
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Besuch im Zirkus Roncalli

Zoom Kindermuseum
Trickfilmstudio

Haus der Musik
-
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Mumok — Museum fiir moderne Kunst

PicsArt Museum
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1.5 Lern- & Freizeitbuddies

Die Idee des Buddyprojekts ist es, langfristige Unterstiitzungen fir
geflichtete Kinder und Jugendliche durch eine/n Mentor*in zu
ermoglichen.  Durch  gemeinsame  Ausflige, Sportaktivtaten,
Bastelnachmittage oder kulturelle Unternehmungen sollen positive

Beziehungserfahrungen ermoglicht und die (sprachliche) Integration

gefordert werden. Insgesamt wurden 7 Kinder im Buddyprojekt

begleitet. Im Sommer haben wir diese Nachricht erhalten:

»,Hallo liebe Domenika!

Ich war heute mit Max unterwegs und es lauft
wirklich super mit ihm. Die gemeinsamen

Treffen sind fiir mich eine aullerordentliche

Freude!! Wir treffen uns ca. zweimal die Woche.
Meistens ist ein Skatepark unser Ziel (vollkommenes Neuland fiir mich — Max hat mir das
Skateboardfahren erfolgreich gelehrt). Neben dem Skaten unternehmen wir auch andere
Ballspiele und auf der neuen Donau waren wir schon Elektroboot fahren. Letzte Woche
haben wir eine erste erfolgreiche Deutsch-Lerneinheit bei mir unternommen und wir
mochten dies auf jeden Fall fortsetzen. Letztens haben wir die Mutter von Max und meine
Freundin bei einem Picknick zusammengebracht und ich denke, dass insgesamt bereits eine

sehr gute Freundschaft entstanden ist. Ein groBes DANKE an euch fiir dieses Projekt!"
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2. Deutsch-Kurse fiir Frauen

Seit Beginn im Mai 2022 gab es mehrere Deutschkurse flir gefliichtete Frauen aus der Ukraine.
Einige der Teilnehmerinnen haben Dank der erworbenen Deutschkenntnisse auch einen Job
gefunden. Die Kurse finden in Kleingruppen mit max. 14 Personen pro Gruppe statt. Nach
jedem erfolgreich abgeschlossenen Kurs (A1, A2, B1, etc.) konnen die Teilnehmerinnen

anschlieBend eine Priifung bei einer anerkannten Einrichtung (z.B. OIF) absolvieren.

Insgesamt haben 50 Frauen das Angebot in Anspruch genommen und sich fiir einen unserer

Deutschkurse angemeldet. Viele der Frauen haben auch ihre Kinder bei JUHU! angemeldet.

3. Finanzielle Unterstiitzung — Schulpakete fiir Familien

Rechtzeitig vor Schulbeginn hat unsere Spendenaktion ,Schulpakete fiir Kinder aus der

Ukraine” begonnen.

Je nach Bedarf wurden individuelle Schulpakete zusammengestellt, inkludiert waren unter

anderem Schultaschen, Werkkoffer, Mappen, Hefte, Federpenale, Stifte und Blocke.
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4. Erfolgsgeschichten und Nachrichten aus dem Ukraine Hilfsprojekt

Da das Projekt erst im Mai mit seinen Angeboten begonnen hat, wollen wir hier von unseren

bisherigen Eindriicken berichten. Wenn wir bedenken, was die jungen Familien im letzten Jahr

alles mitgemacht haben, kdnnen wir nur staunen. Sowohl die Frauen als auch die Kinder waren

sehr zuverladssig und haben groRe Fortschritte beim Erlernen der deutschen Sprache gemacht.

Besonders auffallend war die Offenheit der Mitter fiir neue Kurse und Weiterbildungen ihrer

Kinder. Der Erfolg des Projekts spiegelt sich unter anderem auch in den Betreuungszahlen

wider. Seit Beginn wurden 130 gefliichtete Menschen aus der Ukraine unterstitzt.

Lie,gw Juhlu Team!
Wi,p, dlanken, euoh .F,;,\_ Eupe un'fgz.siiimng wnd Hilfe , wefehe Cuee leam wuns wkrain/schen %
Mnd Kindeen feistet Wi&. wueden Gezwungen , unseas Howsen 2« Verlassen und ia sin ardesss Fand te wichen
div Mustan mit Eleinn Koffen, ohne thean belbensustenhalt und  Gewaod, mun das Ao ¥pse.
wgin. Musten wasn verwiret, verdngstlicht und in eine sthessigen Sduation. Cure Hlfe gt wns nivht oue ofe g
\N“M- die Sfmcln 2u leencn. fber was wirklick wichfig ist-einn Chanee im Le ben, sich in Oitearacch wu ripeiessa. K

ist omch dir Mﬁ" lich ket 2w Kommuni 3ieeen, dic Hé’/'"dlbil‘ Frsunde fm Sos mackt e ekt grope ’./c A e

i

| Voo auf wnsens Gefihle, wie win &e Walt sehen, und das gebé wns visle posifive Coofiomn. Wie veestednn ,fors it
ekt allein sind.

Nos (st sehn  Wichtog fir uns

Wit hoben Cure Unterstiouny schit gen !

| Lickn Past! st

Den Brief haben die Frauen aus dem Deutschkurs fir uns verfasst, um sich fir die

Unterstlitzung zu bedanken.
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Dima, 8 Jahre

Als Dima zu JUHU! kam, konnte er kein Wort
Deutsch sprechen und wirkte aufgrund der
schrecklichen Erlebnisse sehr zurlickhaltend.
Seine Mutter meinte, dass er seit der Flucht kaum
mehr soziale Kontakte hatte. JUHU! bietet dem
Buben seit seiner Ankunft in Osterreich einen
sicheren Ort, an dem er sich mit Gleichaltrigen
austauschen und Freunde finden konnte. Durch
die Lernunterstiitzung konnte er von der
Integrationsklasse in eine normale Klasse
wechseln. Da das Kind malerisch sehr begabt ist,
besucht er auch unsere regelmaRigen kreativen
Workshops (Albertina, Mumok, Keramik Werke,
etc.) Die Museumsbesuche geben ihm die
Moglichkeit, den Horizont zu erweitern und

osterreichische Kiinstler*innen kennenzulernen.

Mykola, 12 Jahre

Als Mykola zu JUHU! kam, war er durch seine
personliche Geschichte sehr traumatisiert. Von
heute auf morgen hatte er plétzlich seinen
Vater und alle seine Freunde in der Ukraine
verloren. Der Bub wirkte unglaublich traurig
und betroffen von den Geschehnissen. JUHU!
konnte neben der Lernbetreuung und der
Forderung seiner Programmierkenntnisse auch
einen personlichen Freizeit-Buddy fiir ihn
finden. Naturlich kann dieser den Vater nicht
ersetzen, aber das Programm gibt dem Jungen
das Geflihl, dass er eine Person hat, mit der er
Uber alles reden kann. Die beiden
unternehmen viel miteinander und haben

mittlerweile eine tiefe Freundschaft geknipft.

lll. Interne Veranstaltungen & Feste von JUHU!

Interne Vernetzungstreffen zwischen den JUHU! Mitarbeiter*innen

Um Synergieeffekte zu nlitzen und sich zwischen den Standorten auszutauschen, fanden

projektiibergreifende Vernetzungstreffen statt. Hier ging es darum, dass Wissen im Verein zu

blindeln und Erfahrungen im Umgang mit traumatisierten Kindern auszutauschen. So gab es

auch eine Gruppenweiterbildung mit einer Supervisorin, die sich auf traumatisierte Kinder

spezialisiert hat.

Einschulungsworkshop fiir unsere Buddies

Ende Mai fand der Einschulungsworkshop fiir unsere
ehrenamtlichen Lern- & Freizeitbuddies aus dem
Ukraine Hilfsprojekt statt. Inhalte waren neben
rechtlichen und strukturellen Rahmenbedingungen
auch Lern- & Freizeittipps fir unsere Buddies.

AuBerdem haben wir ein eigenes online Padlet mit
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hilfreichen Lerntipps, kostenlosten Lernorten und Freizeittipps flir unsere ehrenamtlichen

Unterstitzer*innen erstellt.

Im Sommer besuchte uns Wienerberger im neuen Ukraine

Hilfsprojekt. Die Firma ist ein wesentlicher Spender und
finanziert neben dem JUHU! Lehrlingsprogramm auch einen
groRen Teil der UnterstlitzungsmaBnahmen fir aus der
Ukraine gefllichtete Kinder. Wir bedanken uns fir das

Vertrauen und die wertvolle Unterstiitzung.

Auch heuer haben wir unser jahrliches Abschlusspicknick zu
Semesterende wieder in mehrere Gruppen aufgeteilt.
Besonders gefreut hat uns, dass eine Schiilerin mit dem

JUHU! Team ihre bestandene Matura gefeiert hat.

36



Sommerabschlussfest Ukraine Hilfsprojekt

Anfang September fand das Sommerabschlussfest fir
unsere Frauen und Kinder aus dem Ukraine Hilfsprojekt
statt. Fir die Kids gab es verschiedene Spiele- &
Bastelstationen, Riesenseifenblasen und es konnten

gemeinsam mit einem Clown Ballons modelliert werden.

Vielen Dank an Kahlenberg Events, die uns die wundervolle

Location am Dach (Ellipse) kostenlos zur Verfiigung gestellt haben.
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Nikolofeier

Am 6. Dezember besuchte der Nikolo unsere
Volksschulkinder im Bildungszentrum. Und naturlich hatte er
auch fir jedes Kind ein Nikolosackerl dabei. Die Kinder hatten

sehr viel SpaR und konnten zum Schluss noch lustige Fotos

mit dem Nikolo machen.

Bowlingausflug mit dem Lehrlingsprogramm

Kurz vor Weihnachten waren wir mit einigen Jugendlichen aus dem Lehrlingsprogramm in der

Bowlinghalle Alterlaa, um einen netten gemeinsamen Abend zu verbringen.

Weihnachten bei JUHU!
Da wir mittlerweile mit allen Angeboten zu viele Kinder sind, haben wir mit den Projekten

einzeln gefeiert. Die Fotos aller Weihnachtsfeiern sind auf unserer Homepage anzusehen.
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IV. Offentlichkeitsarbeit, externe Veranstaltungen & Medienauftritte

Zusatzlich zu den regelmaRigen News-Updates auf unserer Homepage sowie in den sozialen
Medien (Facebook, Instagram) gab es im Jahr 2022 folgende Medienauftritte und

Veranstaltungen, um unsere Angebote an die Zielgruppe zu bewerben.

Regionalteam Meidling

Im Jahr 2022 konnten wir uns endlich wieder Oofters
personlich mit den Einrichtungen aus dem 12. Bezirk treffen
und uns bei den Regionalteams vernetzen. Auch heuer lag
der Fokus darauf, sich mit anderen relevanten Akteur*innen

im Sozialbereich auszutauschen und die jeweiligen Projekte

vorzustellen.

Soziales Wohnzimmer

Am 10. Juni fand endlich wieder das Soziale Wohnzimmer

statt. Bei dieser Veranstaltung treffen sich die
verschiedensten sozialen Einrichtungen und
Organisationen aus dem 12. Bezirk auf der Meidlinger

HauptstraRe, um ihre Angebote vorzustellen. Auch der

Bezirksvorsteher Ing. Wilfried Zankl war vor Ort. Neben
Infos zu den drei Projekten von JUHU! konnten sich die Kinder bei unserem Stand auch mit

lustigen Tiermotiven bemalen lassen.
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Puls4 Dreh Buddy Projekt und Bericht im Café Puls Friihstiicksfernsehen

Im Sommer drehte Puls4 einen Beitrag zu unserem
Buddyprojekt. Beim ersten Drehtag besuchte uns das
Kamerateam direkt beim Einschulungsworkshop der
ehrenamtlichen Mitarbeiter*innen und interviewte die

Geschéaftsfuhrerin Domenika Gasser.

Beim zweiten Drehtag begleitete das Puls4 Team Moses, einen unserer Buddies, mit seinem

Bezugskind, um Aufnahmen eines typischen Buddy-Alltags zu machen.

Ausgestrahlt wurde der zusammengeschnittene Beitrag am 18.08.22 im

Café Puls Fruhstucksfernsehen. https://www.puls4.com/tv/cafe-

puls/cafe-puls-2022-rechtefrei/cafe-puls-18082022-rechtefrei/buddy-

BUDDY-PROJEKT MIT FLUCHTLINGSKIDS

projekt-mit-fluechtlingskids

Untastiazuo fir Gan 11-abigon lgoe

Gastkommentar von Klaus Umek in der Presse

In seinem Gastkommentar in der Presse erklart Klaus Umek, warum fur

ihn ein teurer Turnschuh ins Klassenzimmer gehort. Dabei berichtet er T e—

ins Klassenzimmer gehort

Uber JUHU! und wie er junge Menschen motivieren mochte. Den
gesamten Artikel findet ihr auf unserer Homepage unter

https://www.juhu.education/presse-2/

SozialPortal — Launch Event in der Social City

Im Dezember waren Domenika und Peter beim Launch Event
vom SozialPortal in der Social City vertreten. Bei dem Projekt
handelt es sich um eine Art digitales Navi flir soziale
Einrichtungen und Hilfesuchende. Fiir die groBartige Idee hat

das Team vom SozialPortal letztes Jahr sogar den Digi Award
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der AK Wien gewonnen. JUHU! durfte bei der Implementierungsphase dabei sein, die

Angebote direkt testen und Feedback geben.

Spenden- & Angebotsbhewerbung  JUHU! Lehrlingsposter Interviews mit
im Burgtheater Programmbheft (in Schulen, JZ & Betrieben) Jugendlichen von JUHU

44 JUHU!

Dir soll es in Zukunft
einmal besser gehen?

Bildung.
Fordern
In Wien

411 JUHU!

+ Vorbersitung auf Prifungen
+ Berufsspezifische Workshops.
-+ Hilfe beim Lernen in Berufsschulfachern
+ Zusatzqualifikationen (Sprach- & Computerkurse, etc)
+ Talentforderung

JUHUL! hilft Dir kostenlos!

Im Sinne der Nachhaltigkeit hat JUHU! eine eigene

Energiespar-Kampagne gestartet. Dabei wurden an den

Y2 Licht susscholten wenn Racem vertassen wird
% Ladegerste nach Berstzung immer ausstecken

) Boume e warm e 20 G bser ) JUHU! Standorten Plakate mit niitzlichen Tipps aufgehangt.

o) Siottening, Mioten 3.4 gl anstatt Fenste ger 20 ippen

:.,.,.,,., AulRerdem haben wir die Infos auf Social Media geteilt und
@mnm'wm - die Jugendlichen nach ihren eigenen Engeriespar-Tipps

*) Geschirrspiler voll machen
ol

Y Fernseher i Standby-Modus msschalten
hO)

befragt. Das fertige Poster kann auf unserer Webseite

Y2, Nur notwendige Sachen bigeln
¥

. Wasser

heruntergeladen werden.

“##1JUHU!

e o rbscaton
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V. Team

Mag.a Domenika Gasser Katharina Baumgartner, MA David Pusch
Geschéftsfihrung & pad. Leitung Pad. Mitarbeiterin Bildungszentrum Pad. Mitarbeiter Bildungszentrum

£

v &

Seline Papenheim, MEd Isabella Wachter Clemens Kabas, MEd
Pad. Mitarbeiterin Bildungszentrum  Pad. Mitarbeiterin Bildungszentrum Pad. Mitarbeiter Bildungszentrum

7\

I |

Doris Voh, BA Peter Wenzl, MA Matthias Hartl
Pad. Mitarbeiterin Lehrlingsprogramm  Pad. Mitarbeiter Lehrlingsprogramm  Praktikant Lehrlingsprogramm

H

Halyna Okhrimenko Oksana Savchenko Julia Draxler
Pad. Mitarbeiterin Ukraine Projekt Pad. MA Ukraine Projekt Pad.MA Ukraine Projekt

Nikita Podolin Nataliya Harna Julia Herzog
Pad. MA Ukraine Hilfsprojekt Deutschlehrerin Ukraine Hilfsprojekt Ehrenamtliche MA & Buddy




VI. Vorstandsmitglieder

Mag. Klaus Umek
Griinder & Vorstandsmitglied

,Durch JUHU! méchte ich Bildun
in Wien férdern und Chancen auf
eine bessere Zukunft
ermdglichen. In diesem
Zusammenhang ist mir
Talentférderung ein zentrales
Anliegen”

(44

Ing. Ingrid Umek
Vorstandsmitglied

29

JUHU soll hilfsbediirftigen
Menschen Perspektiven geben.
Mit meiner ehrenamtlichen
Mitarbeit méchte ich einen
Beitrag zu sozialer Gerechtigkeit

leisten.”

Ingrid Umek, 2022

Dr. Helmut Hardt
Vorstandsmitglied

»Durch meine Unterstiitzung im
Lehrlingsprogramm sind mir die
zahlreichen Potentiale der jungen
Lehrlinge noch bewusster
geworden. Diese gilt es bei
JUHU! gezielt zu férdern und
auszubauen.

Helmut Hardt, 2022‘ ‘
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VII. Uberblick Finanzierung und Spenden

Alle Angebote werden ausschlieBlich durch private Spenden bzw. Spenden von Unternehmen
finanziert. Da nicht alle Firmen namentlich genannt werden wollen, haben wir hier nur die

unterstitzenden Unternehmen aufgelistet, die der Erwdhnung zustimmten.

1. Finanzierung JUHU! Bildungszentrum

Der Hauptspender und Griinder vom JUHU! Bildungszentrum ist die Familie Umek, vorweg

Mag. Klaus Umek.

Weiters wird das JUHU! Bildungszentrum von regelmaBigen Kleinspenden von engagierten

Privatpersonen sowie verschiedenen Firmenspenden unterstiitzt.

Weitere groRere Unterstiitzer*innen im Jahr 2022

kerbler
naomon @
B

IMPETRUSADVISERS

2. Finanzierung JUHU! Lehrlingsprogramm

Das JUHU! Lehrlingsprogramm wird zum grof3en Teil von Spenden der Firma Wienerberger

finanziert.

wienerberger
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3. Finanzierung Ukraine Hilfsprojekt

Die beiden Hauptspenderinnen fiir das Ukraine Hilfsprojekt sind die Firma Wienerberger und

die Immofinanz AG.

—IMMOFINANZ -

THE REAL ESTATE COMPANY

wienerberger

AulRerdem haben wir eine einmalige Spende der Erste Stiftung erhalten.
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4. Finanzbericht 2022

Der Finanzbericht zeigt die Einnahmen & Ausgaben fir alle drei Standorte zusammengefasst.

Einnahmen-Ausgaben-Ubersicht 2022

Mittelherkunft/Einnahmen Betragin € | Mittelverwendung (Ausgaben) Betragin €
Vereinseinnahmen 1. Aufwendungen fiir Material &
Spenden & sonstige Vermogenswerte 476.572€ | sonstige Herstellungsleistungen
1.1 Sonstige Materialien (Unterricht,
Lernunterlagen, ...) ...cccccun.e..........598,14€
1.2 Fremdleistungen ...............11.260,72€
1.3 Verpflegung JUHU ..................278,51€
GESAMT: 12.137,37€
2.Personalaufwand
2.1 Léhne & Gehadlter ..........209.645,64€
2.2 Soziale Aufwendungen ...63.206,77€
GESAMT: 272.852,41€
3. Abschreibungen 2.576,26€
4. Sonstige betriebl. Aufwendungen
4.1 Betriebsaufwand ............... 4.368,90€
4.2 Transportaufwand ................. 28,32€
4.3 Reise- & Fahrtaufwand .....1.842,19€
4.4 Mietaufwand ...........c........ 32.285,89€
4.5 Blroaufwand .........cceeeeuneee. 3.381,62€
4.6 Nachrichtenaufwand ......... 2.230,93€
4.7 Werbeaufwand ................. 10.068,37€
4.8 Versicherungsaufwand ...... 1.341,49€
4.9 Rechts-/Beratungsaufw. ..17.420,00€
4.10 Aus- & Weiterbildung ..........150,00€
4.11 Spesen Geldverkehr ..........1.266,04€
4.12 Diverse Betriebsaufw. .........188,10€
GESAMT: 74.571,85€
SSUMME Spendeneinnahmen 476.572,00€ | SUMME Ausgaben gesamt 362.137,89€

476.572,00€ (Einnahmen) —362.137,89€ (Ausgaben) = 114.434,11€ (Vorlaufiges Betriebsergebnis)

114.434,11€ Betriebsergebnis

+ 18.979,28€ Ertrdge aus Finanzanlagen & Wertpapieren des Umlaufvermogens

- 26,32€ Zinsen & dhnliche Aufwendungen

133.387,07€ Bilanzgewinn 2022

-130.000,00€ Rickstellung zur Weiterfinanzierung der JUHU! Projekte, insbesondere des Ukraine Hilfsprojekts

3.387,07€ Ergebnis nach Beriicksichtigung der Riickstellung fiir 2023
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Sie wollen spenden?

Helfen Sie uns, jeder Euro zahlt!

Ihnen gefallt unser Projekt und Sie wollen sich in Form von Sach- oder Geldspenden
beteiligen? Wir freuen uns Uber jede Art der Unterstitzung! Die von lhnen getatigten
finanziellen Spenden sind steuerlich absetzbar und kommen direkt und ausschlieflich

hilfsbedurftigen bzw. in Armut lebenden Kindern und Jugendlichen zu Gute.

e Spenden fiir das JUHU! Bildungszentrum & allgemeine Spenden an JUHU!
JUHU! — Jugend Hilfswerk der Familie Umek
Erste Bank
IBAN: AT45 2011 1842 2622 6300
BIC: GIBAATWWXXX

e Spenden fiir das JUHU! Lehrlingsprogramm
JUHU! — Jugend Hilfswerk der Familie Umek
Erste Bank
IBAN: AT18 2011 1842 2622 6301
BIC: GIBAATWWXXX

e Spenden fiir das Ukraine Hilfsprojekt
JUHU! Jugend Hilfswerk der Familie Umek
Erste Bank
IBAN: AT88 2011 1842 2622 6302
BIC: GIBAATWWXXX

https://www.vereinjuhu.at/jetztspenden/
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